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UNYE GIMENTO SANAYii ve TICARET
ANONIM SIRKETI _
ESAS MUKAVELENAMESI

KURULUS:

MADDE 1- Asagida adlari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Turk Ticaret Kanununun
Anonim sirketlerin (ani) surette kurulmalari hakkindaki hikimlere gére bir Anonim Sirket teskil
edilmistir

KURUCULAR:
MADDE __2- Sirketin kuruculari bu esas mukavelenameyi imza eden kigilerdir.

SIRKETIN ADI :
MADDE 3- Unye Cimento Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketidir.

MAKSAT VE MEVZUU
MADDE __4- Sirketin istigal mevzuu sunlardir.

1 - Turkiye'de Cimento ve Hazir Beton istihsali igin Iizumlu tesis ve fabrikalari kurmak.

2 - Istihsal edilecek gimento ve hazir betonlari satmak ve bunun icin llizumlu teskilati kurmak ve
sattirmak.

3 — Cimento ve hazir beton istihsali ve satigiyla ilgili her nevi ticari muameleyi yapmak ve
luizumunda yerli ve yabanci fabrikalarin ¢imentolarini alip satmak veya satisina tavassut etmek
veya bunlarin mimessillik veya acenteliklerini almak.

4 - Vicuda getirecedi tesisat ve fabrikalarla, isletmeye idare teskilati icin lUzumlu arazi tas
ocagl, arsa ve binalari satin almak veya yeniden ihya ve insa ettirmek ve umumiyetle kendi veya
yatirimcilarin aydinlatiimasini teminen , 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulunca
aranacak gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, bagkalari lehine Gzerinde irtifak haklari tesis
ve tescil ettirmek.

5 - Her nevi maden ocaklari i¢gin arama ve igletme ruhsatnameleri ve imtiyaznameleri almak,
ocak kisat etmek ve isletmek.

6 - Demir, sac ve her cins insaat malzemesi imalati ithalati, ihracati ve ticaretiyle istigal etmek.

7 - Yapi igleriyle ugrasmak, yapi sirketleri kurmak veya bu maksatlar igin kurulmus olanlara
istirak etmek.

8 - Sirket gaye ve maksadiyla alakall olarak tesis, fabrika ve her tlrli sosyal binalarla ilgili
menkul ve gayrimenkuller satin almak, satmak ve her nevi tasarrufta bulunmak.

9 - Yukarida yazili maksatlarin husuli igin sirketler kurmak veya bu maksatlarla hakiki ve hikmi
sahislarla ticari minasebetler kurmak, kurulan sirketlere istirak etmek, sigortacilik mevzuatina
uygun olarak sigorta acenteligi ve petrol bayiligi yapmak, gayesiyle ilgili mesleki ve sosyal
tesekkuller kurmak veya kurulmug olan bu kabil tesekklllere Uye olmak gerektiginde temsilci
gondermek.



10-Sirketin elindeki atil fonlari, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi niteliginde
olmamak kaydiyla Menkul Kiymetlere yatirmak suretiyle degerlendirmek, bu degerlendirmede
sirketin menfaatlerini gézetmek ve basiretli bir tacir gibi hareket etmek.

11- Liman igletmeciligi yapmak, liman ile ilgili her tarli hizmetleri vermek,

12- Yukaridaki fikralarla belirtilen islerin digindaki Umumi Heyetin tasvibini aldiktan sonra sirket
menfaati bakimindan lizumlu ve faydali gérulen her turll ticari isleri yapmak.

Esas mukavele tadili mahiyetinde olan igbu kararin tatbiki icin Ticaret Bakanligindan ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin alinacaktir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

MADDE _5- Sirketin merkezi Unye'dedir. Sirket Ticaret Bakanligina malumat vermek suretiyle
yurt iginde ve yurt diginda subeler agabilir

MUDDET __:
MADDE 6 - Sirketin middeti kati kurulusundan baslamak tizere 99 senedir.

SERMAYE :

MADDE 7-Sirket 3794 sayilh kanunla degisik 2499 sayili kanun hikimlerine goére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 14.01.1993 tarih ve 40 sayili izni
ile bu sisteme gecgmistir. Sirketin kayitl sermaye tavani 300.000.000,00 TL. (Ugyiizmilyon) olup,
her biri 1.- Kr itibari degerde 30.000.000.000. (Otuzmilyar) paya bélinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2009-2013 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2013 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2013
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm karari alabilmesi i¢gin; daha once verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutari icin sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan
yeni bir sure ic¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket
kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin cikarilmis sermayesi tamami 6denmis 95.151.117,28-TL.
(DoksanbegmilyonylzellibirbinylizonyediTLyirmisekizKr) ‘dur. Bu sermayenin 8.714.134,46-
(SekizmilyonyediytuzondértbinylzotuzdortTLkirkaltiKr) luk bdlimu nakden 6denmistir. Kalan
86.436.982,82  .-(SeksenaltimilyonddrtylizotuzaltibindokuzytizseksenikiTLseksenikiKR)'  luk
Kisminin 34.694.267,39- (Otuzdortmilyonaltiyizdoksandortbinikiytz-
altmigyediTLotuzdokuzKr)‘luk kismi  sermayeye ilave edilen ve pay sahiplerine paylari
nispetinde dagitilan 1995, 1996, 1998, 1999, 2000 ve 2001 yili kar paylarindan karsilanmis;
51.742.715,43- (Ellibimilyonyediyuzkirkikibin-yediylzonbegTLkirki¢Kr)luk kismi Vergi Usul
Kanununun mikerrer 298. maddesinin getirdigi yeniden degerleme hukimleri geregince olusan
deger artis fonunun sermayeye ilavesi ile karsilanmistir. Sermayeye ilave edilen bu tutar
karsihginda c¢ikarilan paylar gsirket ortaklarina paylari nispetinde bedelsiz olarak dagitilmigtir.

Sirketin ¢ikariimis sermayesini temsil eden paylar 1 Kr itibari degerde, 9.515.111.728 paya
bolinmustar.

Paylar hamiline yazihdir.



idare Meclisi 2009-2013 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gérdigu zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihra¢ ederek
cikarilmig sermayeyi artirmaya yetkilidir.

SERMAYENIN  63.434.078.186.657 .-TL’DEN 95.151.117.279.985.-TL'YE ARTIRIMI
Yonetim Kurulu Toplanti Tarihi: 24.01.2003

]’icaret Sicili Tescil Tarihi : 03.04.2003
llani havi T.Ticaret Sicil
Gazetesinin Tarih ve Sayisi  : 03.04.2003 /5770

HiISSE SENETLERININ BOLUNEMEYECEGi

MADDE 8 - Hisse senedi sirkete karsi bolinemez.

Bir hisse senedinin birden fazla sahibi bulundugu takdirde bunlar sirkete karsi haklarim musterek
bir temsilci vasitasiyla kullanabilirler. Temsilci tayin etmemigler ise sirketce bunlardan birisine
yapilacak teblig hepsi hakkinda muteber olur.

Genel kurul tadil toplantisi : 27.06.1969
Ticaret siciline tescil tarihi :03.11.1969
Ticaret Bakanhgi'nin tasdik tarih ve nosu : 28.10.1969/22421

ilani havi T.Ticaret Sicili gazetesinin tarih ve sayisi : 14.11.1969/3807

ORTAKLARIN SORUMLULUKLARI:
MADDE _9- Ortaklar ancak sahip olduklari hisse senetlerinin bede!i miktarinda sorumludurlar.
Taahhdtleri miktarindan fazla bir sorumluluklari yoktur.

HiSSE SENEDINE SAHIP OLMANIN NETICELERI :

MADDE _10- Bir hisse senedine sahip olmak bu esas mukavelenamedeki hikiimlere ve Umumi
Hey'et kararlarina riza olmayi gerektirir. Hisse senetlerine veraset ve diger sebeplerle sonradan
sahip olanlar hakkinda da bu hikim tatbik olunur.

SERMAYENIN ARTIRILMASI :

MADDE 11- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayith sermaye sistemim kabul
etmigtir.

Luzumu halinde kayitli sermaye tavani Umumi Hey'et karariyla Sermaye Piyasasi Kurulunun
izni alinarak artirilabilir. Cikarilmis sermaye ise kanuni formaliteler yerine getirilmek sartiyla idari
Meclisi karariyla artirilabilir.

Sirket sermayesinin artiriimasi karari her tirli ahvalde Sermaye Piyasasi Kurulunun iznine
baghdir. Ancak taahhit edilmis sermayenin tamami édenmedik¢e bu yolda karar alinamaz.
Sermayenin  artirlmasi hissedarlarin artirmaya katilmalari veya harigten yeni hissedarlar
alinmasi veya fevkalade ihtiyatlarin ve fonlarin sermayeye ilavesi seklinde yapilabilir.

Sermaye artirmlarinda idari Meclisi riichan hakkinin kullaniimamasi nedeniyle arta kalan hisse
senetlerini itibari bedellerinden ytksek bir bedelle halka arz etmeye yetkilidir.

Yedek akcgeler ve fonlarin sermayeye katilmak suretiyle artirmaya karar verilmesi halinde
ortaklar, sirketteki paylari nispetinde para vermeden yeni pay ve paylara sahip olurlar.

TAHVIL CIKARMAK :

MADDE 12-

a) Sirket, Umumi Hey'et karariyla T.T.K. ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile yururlikteki diger
kanun, yonetmelik, tizik ve teblig hiukimleri dahilinde tahviller gikarabilir. Cikarilan tahvillerin
bedelleri tamamen alinmadikga, ikinci bir borglanma tahvili cikaramaz. ihra¢ edilecek tahviller
kanunlarin belirledigi miktari asamaz.

b) Sirket, yonetim kurulu karari ile yarirlikteki kanunlarin yénetmelikler, tlzikler, ve tebligler




hikimleri dahilinde finansman bonosu c¢ikarabilir. Cikarilan bonolarin bedelleri  tahsil
olunmadikca veya satiimayanlar iptal edilmedikge ikinci bir finansman bonosu ihrag edemez.
inrag edilecek finansman bonolarinin miktari yirirliikteki kanunlar, yonetmelikler, tiiziikler ve
tebliglerde belirlenen miktari gegcemez.

IDARE MECLISI :

MADDE 13- Sirketin igleri ve idaresi umumi heyet tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hiakimleri
dahilinde hissedarlar arasinda Genel Kurulca secilecek en ¢ok 7 azadan teskil olunacak bir idari
Meclisi tarafindan yarutulir. Konu hakkinda mizakere talep edilmedigi takdirde kararlar toplanti
yapilmadan azalarin yazili muvafakatlari alinmak suretiyle de alinabilir.

ik sene icin asagida isimleri yazili zevat idari Meclisi azasi olarak segilmistir.
1-AHSEN AKAR (Turkiye Cimento Sanayii T.A.S.Temsilen)

2 -NEVZAT ESME (Ordu Yardimlasma Kurumunu Temsilen)

3 -MITHAT KISACIKOGLU (Unye Belediyesini Temsilen)

IDARI MECLIiSiNiN MUDDETi :

MADDE _ 14- idari Meclisi azalari bir sene miiddet igin segilirler. Miiddeti biten azanin yeniden
secilmesi caizdir. Umumi hey'et lizum gorirse middete bagh olmayarak idari meclisi
azalarindan bir veya tamamim her zaman degistirebilir.

MADDE _ 15- idari Meclisi azalar Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri geregince Sirkete Teminat
olarak hisse senetlerini vermek zorundadirlar.

IDARI MECLIiSININ SELAHIYETLERI :

MADDE __ 16- Sirketin idaresi ve disariya kargi temsili idari Meclisine aittir. Sirket tarafindan
verilecek belgelerin ve akdolunacak mukavelelerin muteber olmasi igin sirketin resmi mahrint
tasimasi ve Iidari Meclisi veya Idari Meclisi karariyla kendilerine temsil yetkisi veriimis en az iki
kisi tarafindan imza edilmesi lazimdir. Lizumu halinde azalar arasindan bir veya daha fazla
murahhas aza da segilebilir. Murahhas azalarin ve Umumi Madudrin tayinleri gibi azilleri de
idari Meclisine aittir. idari Meclisi sirket Islerinin tedviri icin miinasip gérdigu yetkililerinden bir
kismim ortaklar arasindan veya harigten tayin edecegi bir Umum Midire tevdii edilebilir.

TOPLANTILAR :

MADDE _17- idari Meclisi, ilk toplantisinda bir bagkan ve bir bagkan yardimcisi secerek, vazife
taksimi yapar, idari Meclisi Sirket isleri ve muameleleri lzum goésterdikge toplanir. Ancak yilda
en az alti defa toplanmasi mecburidir. Toplantilar sirket merkezinde yapilir. Lizumu halinde yil
icinde yapilan toplanti sayisinin 1/4 Gni gegmemek (izere baska sehir ve mahalde de yapilabilir.

IDARI MECLIiSiNIN GOREVLERI :

MADDE 18- Umumi Hey'et kararlarim infaz, kanun ve esas mukavelename hukumleri
dairesinde Umumi Hey'eti toplantiya davet sirket namina lizumlu ve faydali gordiga her tirlG
tasarruflarin ifasi, sirket namina emvali gayrimenkulle ve sair ayni haklar mibaaya ve iktisap,
sirket gayrimenkullerini bir ayni hakla takyit veya satis muamelesi ifasi, sirket icin [Gzumlu
gobrecegi her tlrli menkul ve gayrimenkul mallari kira ve kiralama, sirket nam ve hesabina
istikraz yapmak, liizumu halinde sirket gayrimenkul mallari lzerinde ipotek tesis etmek idari
Meclisinin baslica gorevleridir.




AZALARIN HUZUR HAKLARI VEYA UCRETLERI :
MADDE _19- Idare Meclisi azalarina verilecek Ucret veya huzur haklarim umumi hey'et tespit
eder.

MURAKIPLAR :

MADDE 20 -Umumi hey'et gerek ortaklar arasinda gerekse haricten bir yil igcinde en ¢ok Ug¢
adet murakip secger. Murakip Ucretleri umumi hey'etce tayin ve tespit olunur. Murakiplarin
nitelikleri, degistirime veya 6lim ve cekiimelerinde T.T.K. hikiimleri uygulanir. ilk yil igin
asagida isimleri yazili zevat murakip olarak secilmistir.

1- IBRAHIM OZKAYA
2- NECATI CEPKEN
3- RIZA GUHACI

MURAKIPLARIN VAZIFELERI:

MADDE __ 21-Murakiplar T.T.K. 353'nci maddede  sayilan vazifelerin ifasiyla muikellef
olmaktan baska sirketin iyi sekilde idaresinin temini ve sirketin menfaatinin korunmasi
hususunda gerekli gdrecekleri biitiin tedbirlerin alinmasi igin idare Meclisinde teklifte
bulunmaya ve icap ettiginde umumi hey'eti toplantiya ¢agirmaya ve toplanti giindemini tayine
ve T.T.K. 354'Unctu maddesinde yazili raporu hazirlamaya yetkili ve gorevlidir. Mihim ve acele
sebepler meydana ciktigi taktirde murakiplar bu yetkilerini derhal kullanmak zorundadirlar.
Murakiplar kanun ve esas mukavelename ile kendilerine verilen vazifeleri iyi yapmamaktan
dolay1 miteselsilen sorumludur.

MADDE __ 22- Murakiplar Umumi Hey'etin fevkalade toplantiya ¢agrilmasi yolunda Ticaret
Bakanliginca yapilacak tebligi en kisa bir zamanda yerine getirmekle vazifelidirler,

MADDE __ 23- Sirket ortaklarinin idare meclisi azalan aleyhine murakiplara bas vurmalari ve
murakiplarin bu hususta tutacaklari yol T.T.K. 356'inci maddesi hukumlerine baghdr.

MADDE _24- Umumi Hey'et ve lizum gordiglu takdirde Ticaret Bakanhgi bazi hususlarin teftis
ve tetkiki icin icabinda bazi hususi murakiplar secebilir. Bu murakiplar T.T.K. nin ve ortaklik
esas mukavelenamesi hikimlerine gére Anonim Sirketler murakiplarina verilmis olan buttin hak
ve selahiyetlere haizdirler.

MADDE _25- Umumi Hey'et herhangi bir sebeple idare meclisi aleyhine dava agilmasina karar
verdigi takdirde bu kararin yerine getirilmesi murakiplara aittir.

MADDE 26- Murakiplar idare Meclisi gériismelerinde rey vermemek ve gOrismeye
katiimamak sartiyla hazir bulunabilirler. Uygun gordukleri hususlari ldare Meclisi ve umumi
hey'etin adi ve fevkalade toplantilari glindemlerine ayirabilirler.

UMUMI HEY'ET TOPLANTILARI:

MADDE _27- Sirketin hissedarlari, senede en az bir defa adi ve fevkalade Umumi Hey'et halinde
toplanirlar. Kanuna ve bu esas mukavelename hikimlerine uygun sekilde toplanan adi ve
fevkalade Umumi Hey'et bitin hissedarlarin tamamim temsil eder. Bu suretle toplanan Umumi
Hey'etlerde alinan kararlar gerek muhalif kalanlar ve gerek toplantida hazir bulunmayanlar
hakkinda da muteberdir. Adi Umumi Hey'et, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren ilk ¢
ay igerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida sirketin senelik umumi muamelati
ve hesaplari ve gundeme dahil diger hususlar tetkik edilerek gerekli kararlar verilir.




Fevkalade Umumi Hey'et Sirketin islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda ve Tlrk Ticaret
Kanunu ile bu esas mukavelenamede yazili hikiimlere gére toplanir ve karar alir.

TOPLANTI YERI :
MADDE _ 28- Umumi Hey'etler Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu
sehrin diger elverigli bir yerinde toplanirlar.

BAKANLIK KOMISERI:

MADDE __ 29- Gerek adi gerek fevkalade Umumi  Hey'et toplantilarinin bildiriimesi ve
muzakere gundemi ile buna ait vesikalarin birer suretinin bakanliJa gonderilmesi lazimdir.
Batln toplantilarda Ticaret Bakanhgi komiserinin bulunmasi sarttir. Komiserin giyabinda
yapilacak Umumi Hey'et toplantilarinda alinacak kararlar muteber degildir.

NiSAP :
MADDE 30- Umumi Hey'et toplantilari ve toplantilardaki nisap Turk Ticaret Kanunu
hiakdmlerine tabidir.

REY HAKKI :
MADDE _31-Adi ve fevkalade Umumi Hey'et toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya
vekillerinin her hisse icin bir rey'i olacaktir.

TEMSIL SEKLI:

MADDE __ 32- Umumi  Hey'et toplantilarinda hissedarlar kendilerin! diger hissedarlar veya
haricten tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette hissedar olan vekiller,
kendi reylerinden bagka temsil ettikleri hissedarlardan her birinin sahip oldugu reyleri kullanmaya
selahiyattardirlar. Selahiyatnamelerin seklini idare Meclisi tayin ve ilan eder. Bir hisse senedinin
intifa hakki ile tasarruf hakki bagka kimselere ait bulundugu taktirde, bunlar aralarinda anlasarak
kendilerinin munasip gordukleri sekil ve surette temsil ettirirler. Anlasmazlarsa Umumi Hey'el
toplantilarina katilmak ve rey vermek hakkin! intifa hakki sahibi kullanir. Umumi Hey'ete istirak
icin gereken miktardan asagi hisseye sahip olan hissedarlar mustereken aralarindan birini
kendilerini temsil etmek lizere secebilirler.

GiRIS KARTI:

MADDE 33- Ekseriyet nisabinin anlasilabilmesi icin Umumi Hey'ette hazir bulunacak
hissedarlar, gerek asaleten gerek vekaleten hamil olduklari hisse senetlerin! veya buna ispat
edecek vesikalari toplanti gininden bir hafta evvel sirketin merkezine veya idare Meclisi
tarafindan génderilecek bir yere tevdi ederek karsiliginda hisse senetlerinin adet ve numaralarim
gosterir bir giris karti alacaklardir.

Bu bir haftalik middet normal vaziyetlerde cari olup miucbir sebepler altinda toplanti gini
sabahina kadar usull dairesinde muracaat edecek hissedarlarin toplantiya katiimalar
muamkundur.

Bu kartlar, birinci toplantida da ekseriyet nisabi hasil olmazsa ikinci toplanti icin de muteberdir,
ancak vekaleten istirak edecekler hakkinda verilmis olan vekalet ve selahiyetlerin baki kalmis
olmasi garttir.

HISSEDARLARIN CETVELI:

MADDE __ 34- Umumi  Hey'et toplantilarinda hazir bulunacak hissedarlarin veya vekil ve
mumessillerinin isimlerini, soyadlarini ve hisse miktarlarim gdsteren bir cetvel tanzim ederek
bunun idare Meclisi tarafindan tasdiki ile miizakereler baslamadan evvel hissedarlarin
gorebilecekleri bir yere asilmasi ve bir surelinin Umumi Hey'et katipligine verilmesi lazimdir.




HiISSE SENETLERININ DEVREDILMIYECEGi ZAMAN :
MADDE _35- Umumi Hey'et toplantisinda takaddim eden yedi giin zarfinda sirketin hisse
senetleri bagkasina devrolunamaz.

REIS. KATIP VE REY TOPLAYANLARIN SECIMi :

MADDE _36- Umumi Hey'et toplantilarina idare Meclisi Reisi riyaset eder. Reisin bulunmadigi
zaman bu vazifeyi reis vekili yapar. Reis vekili de yoksa riyaset edecek zat idare Meclisi
tarafindan segilir.

REISIN VAZIFESI :

Muizakerelerin usulline uygun olarak muntazam bir sekilde cereyanim ve zabitnamenin kanun ve
esas mukavelename hikimlerine uygun bir surette tutulmasini temin etmektedir.

Umumi Hey'ette hazir bulunan ve en ¢ok hissesi olan iki hissedar rey toplamak vazifesin! gorur.
Bunlari kabul etmemeleri halinde kabul edilinceye kadar bu surette devam olunur.

Umumi Hey'et Katibi, Reisle rey toplamakla vazifeli olanlar tarafindan gerek hissedarlar
arasinda gerekse harigten tayin edilir.

Umumi Hey'et toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekil ve mumessillerinin
isimleriyle oturduklari yerler, hisseleri ve reyleri miktarim gdésteren bir cetvel tanzim olunarak bu
cetvel mevcut olanlar tarafindan tasdik edildikten sonra zabithameye baglanarak saklanir ve
istenildiginde alakalilara gosterilir.

ZABITNAMENIN iMZASI, TESCIL ve iLANI:

MADDE _37- Umumi Hey'et toplantilarinda verilen kararlarin muteber olabilmesi i¢in bunlarin
mahiyet ve neticeleri ile muhalif kalanlarin muhalefet sebeplerin! gdsteren bir zabitname
tutulmasi lazimdir. Bu zabithame toplantida hazir bulunan hissedarlar ve Komiser tarafindan
imza olunur.

Reis ve rey toplamakla vazifeli olanlar, hissedarlar tarafindan zabithameyi imzalamaya
selahiyetli kilinirlarsa zabitnamenin yalniz bunlar tarafindan imzalanmasi caizdir. Toplantiya
davetin usulii dairesinde cereyan ettigin! gésteren vesikalarin yaziimasi gereklidir. idari Meclisi
bu zabitnamenin tasdikli bir suretini derhal sicilli Ticarete tescil ve hilasasin! ilan ettirmekle
mukelleftir.

UMUMi HEY'ETIN SELAHIYETLERI :

MADDE _38- Umumi Hey'etin salahiyetleri

a) Idari Meclisinin selahiyetleri disinda kalan meseleleri miizakere ederek karara baglamak.

b) idari Meclisine hususi miisaadeler vermek ve bunlarin sartlarini tayin ve sirket islerini  tespit
etmek.

c) Idari Meclisi ve Murakiplarin sirket isleri hakkinda tanzim edecekleri raporlarla, bilango, kar
ve zarar hesaplari ve mevcudat defteri hakkinda kabul veya red karari vermek veya mizakere
yaparak yeniden tanzimlerini kararlagtirmak, idari Meclisinin zimmetini ibora  veya mesuliyetin!
karar vermek, amortismanlar! karara baglamak dagitilacak temettu  hisselerini tespit etmek.
idari Meclisi azalan ile Murakiplari segmek ve liizum gérdiigii taktirde bunlari azil ve  yerlerine
bagkalarim tayin etmek. idari Meclisi azalarina ve Murakiplarina verilecek  tahsisat miktarim
tespit etmek.

d) idari Meclisi azasinin evvelemirde sahsen izin almasi lazim, gelen hususlarda izin  verilmesi
veya verilimemesi hakkinda karar ittihaz etmek.

e) Sirketin gayrimenkul mallarim terhin ve tahyilat ihraci suretiyle istikraz akdine izin  vermek,
idareye veya esas mukavelenamenin tatbikine dair gindemde mevcut meseleler  hakkinda
karar vermek.




DIGER YETKILER :

MADDE _39- Yukaridaki maddede sayilan yetkiler sinirli degildir. Sirketin iglerinin idaresi, esas
mukavelenamenin tadili gibi gerek dogrudan gerekse dolayisiyla sirketi ilgilendiren butun
konular hakkinda karar alinmasi T.T. K. nlin ve Sermaye Piyasasi Kanunu Hukimleri Dairesinde
Genel Kurul'un yetkileri icindedir.

IBRA :

MADDE _ 40- Bilangonun tasdikine dair olan Umumi Hey'et karari idare Meclisi azalari, Midir
ve murakiplarin ibrasinda tasammun eder.

Ancak bilangoda bazi cihetler gosteriimis veya yanlis olarak tanzim edilmis ise bilangconun
tasdiki ile idare Meclisi azalan, Midiir ve Murakiplar ibra edilmis olmazlar. Murakiplarin vermis
olduklari raporun okunmasindan evvel bilanco ile hesaplarin kabull halinde verilen karar
muteber degildir.

MUZAKEREYE iSTIRAK EDEMIYECEK HISSEDARLAR :
MADDE __ 41- Hissedarlar sahsen alakadar olduklari meselelerin umumi Heyette mizakeresi
sirasinda muzakereye istirak edemeyecekleri gibi reylerini de kullanamazlar.

TOPLANTININ GERI BIRAKILMASI:

MADDE _42- Umumi Heyette bilangonun tasdiki hakkindaki miizakere ekseriyeti veya en az
sirketin sermayesinin onda birini temsil eden hissedarlarin talebi tizerinde bir ay sonraya birakilir
ve ikinci toplanti igin gereken davet usuliine gére yapilir. Bu ikinci toplantida ekalliyet tarafindan
muzakerenin diger toplantiya birakilmasi hususunda ileri surtlecek talebin muteber olabilmesi
icin bilangonun evvelce itiraz edilen noktalari hakkinda lazim gelen izahatin verilmemis olmasi
sarttir.

KARARLARA ITiRAZ:
MADDE _44- Umumi Hey'et kararlarina karsi yapilacak itirazlar ve muteallik sekil ve sartlar
Turk Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir.

ESAS MUKAVELENAMEDE DEGISIKLIK YAPILMASI

MADDE _44- Esas mukavelenamede de yapilacak bitin degisikliklerin tekemmil ve tatbiki
Ticaret Bakanliginin ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun misaadesine baglidir. Bu yoldaki
degisiklikler usuline uygun olarak tasdik ve Ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari
tarihinden itibaren muteber olur.

REY VERME SEKLI :

MADDE _ 45- Umumi Hey'et toplantilarinda reyler el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir
bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin onda birine malik bulunanlarin talebi Uzerine
gizli rey'e miracaat olunabilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK EVRAK :

MADDE 46- Idari Meclisi ve murakip raporlariyla senelik bilancodan Umumi Hey et
zabitnamesinde ve Umumi Hey'ette hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisseleri miktarlarim
gosterir cetvelden dérder nisha, Umumi Hey'etin son toplanti gliniinden itibaren en ge¢ bir ay
zarfinda Ticaret Bakanhgina gonderilir veya toplantida hazir bulunan komisere teslim olunur.

Sermaye Piyasasi Kurulunca dizenlenmesi 6ngoérilen mali tablo ve raporlar ile, bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu kurulca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde kumla gonderilir ve kamuya duyurulur.



ILANLAR :

MADDE __ 47- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanununun 37. maddesinin 4. fikrasi hiktmleri
mahfuz kalmak sartiyla gunlik bir gazete ile ve asgari 15 guin evvel yapilir. Mahallinde gazete
intisar etmedigi takdirde ilan en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.

Ancak Umumi Hey'etin toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar T.T.K.'"nin 368. maddesi hukumleri
dahilinde ilan ve toplanti gtinleri hari¢ olmak izere en az iki hafta evvel yapilmasi lazimdir.
Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in kanunun 397 ve 438. maddeleri hiikimleri
tatbik olunur. Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére yapilmasi zorunlu ilanlar hususunda
anilan kanun ve ilgili teblig hukumlerine uyulur.

HESAP SENESI :

MADDE __ 48- Sirketin hesap senesi Ocak ayinin birinci gininden baslayarak Aralik ayinin
sonuncu gunu biter. Birinci hesap senesi olarak Sirketin kafi kurulug tarihi ile o senenin Aralik
ayinin sonuncu gunu arasindaki middeti ihtiva eder.

BILANCO VE TEFERRUATI :

MADDE _ 49- idari Meclisi tarafindan her alti ayda bir sirketin mevcudat ve borglarim gdsteren
bir hesap htilasasi tanzim edilerek Murakiplara verilir, Mevcudat ve muvazene defteri, bilango ve
kar ve zarar hesaplari Umumi Hey'et toplantisi igin tayin olunan ginden en az bir ay evvel
Murakiplarin tetkikine arz olunur. Bu hesaplar idari Meclisi tarafindan Umumi Hey'ete sunulur.
Hissedarlar toplanti guintiine tekaddim eden on bes glin icinde Sirket Merkezine miuracaat
ederek mevcudat ve muvazene defterlerim, kar ve zarar hesabim, bilangoyu, Murakip ve idari
Meclisi raporlarim tetkik ve bunlarin birer suretini alabilirler.

KARIN TAKSIMi :

MADDE _50- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri ve sirketce ddenmesi
zaruri olan miktar hesap senesi sonunda tesbit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan
miktar safi kari teskil eder. Bu suretle meydana gelen kardan :

1- T. Ticaret Kanununun 466. maddesinin 1. fikrasi hikmine goére %5 kanuni yedek akge
ayrilir.

2- Sirket tuzel kisiligine terettlip eden bilcimle mali yikimlaltkler ayrildiktan sonra. 3- Sermaye
Piyasasi Kurulunca tesbit olunan oran ve miktarda birinci temettu ayrilir. 4- Kanuni yedek
akgceden ayri olarak ayrica % 5 fevkalade ihtiyat akgesi tefrik olunur.

5- Bakiyenin kismen veya tamamen fevkalade yedek akceye ayrilmasina veya
dagitilmasina karar vermeye Umumi Hey'et yetkilidir. T. Ticaret Kanununun 466. maddesinin
3. fikrasina gore gerekli kanuni yedek akgenin ayrilmasina iligkin hukim  saklidir.

6- Yasa hukUmleri ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temetti ayriimadikga, baska yedek akge tefrikinl ve ertesi yila kar
aktariimasina ve YoOnetim Kurulu Uyeleri ile memur, muistahdem ve iscilere kardan pay
dagitiimasina karar verilmez.

MADDE _ 51- Senelik karin hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde verilecegi idari Meclisi
teklifi Gzerine Umumi Hey'et tarafindan kararlastirilir. Bu esas mukavelename hikimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

MADDE _52- 50 ‘nci maddenin 4 Uncu fikrasindaki adi yedek akce ayrimi, adi yedek akge
toplami sirket sermayesinin % 50 si oluncaya kadar devam eder.

Bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa azalan kismi tamamlamak igin ihtiyat akcesi
ayrilmasina devam olunur.



intiyat akcesi 4060 sayili kanunun gosterdigi menkul kiymetlere yatirilabilecektir.

MADDE _53- Sirket middetinin bitmesinde ve yahut vaktinden evvel feshi ve tasfiyesinde butin
taahhidati  ifa olunduktan sonra ihtiyat akgesi hissedarlarin hisseleri nispetinde taksim
edilecektir.

SIRKETIN FE$Hi VE TASFIYESiI :
MADDE _54- Idari Meclisi herhangi bir sebeple Sirketin feshi ve tasfiyesi muamelesin! ve yahut
devamim gorismek Uzere Umumi Hey'eti toplantiya cagirabilir.

MADDE 55- Sirket Ticaret Kanununda sayilan sebeplerle veya mahkeme karari ile infisah eder.
Budan baska kanuni hikimler dahilinde Umumi Hey'et karariyla da fesh olunabilir.

MADDE _56- Sirket iflastan baska bir sebeple infisah eder veya fesh olunursa tasfiye memurlari
Umumi Hey'et tarafindan tayin olunur.

MADDE __ 57- Tasfiyenin sekilleri tasfiye muamelesinin sekil ve tamamlanmasi ve tasfiye
memurlarinin selahiyet ve mesuliyetleri kanuni hikimlere goére tayin edilir.

CESITLI HUKUMLER :

MADDE _58- Sirketin gerek calismasi gerekse tasfiyesi zamaninda sirket islerine ait sirket ile
hissedarlar arasinda dogacak anlasmazliklar sirket merkezinin  bulundugu yer
mahkemelerinde kanuni hikiimlere gore halledilir,

Sirket islerine ait olarak hissedarlar arasinda dogup sirket hukukuna tesirli anlagsmazliklarin
hallide sirket merkezinin bulundugu yer mahkemelerine aittir.

MADDE __ 59- Sirket bu esas mukavelenameyi bastirarak hissedarlara verecedi gibi 10
nidshasini bir defaya mahsus olmak Ulzere Ticaret Bakanhgina ve Sermaye piyasasi Kurulu'na
gOnderecektir.

EK MADDE
MADDE _60- Bu ana sézlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda T.T.K. , S.P.K. ve ilgili
mevzuat hukumleri uygulanir.

GECIiCi MADDE
MADDE 61- : Yapilacak tertip birlestirmesinde,1-10 uncu tertip hisse senedi sahiplerinden Hisse
senetlerini degistirmeyen ortaklarin haklari sakhdir.

GECIiCi MADDE

MADDE 62 — 5274 sayili Kanun ile degisik 6762 sayill Turk Ticaret Kanunu’nun 399 uncu
maddesi uyarinca, hisse senetlerinin itibari degeri en az bir Yeni Kurustur. Bu baglamda, 500,-
TL olan hisse senetlerimizin itibari degeri s6z konusu Kanun hikmdine intibak amaciyla toplam
pay sayisi azaltiimak suretiyle 1 (Bir) Yeni Kurus olarak degistirilmistir. Dolayisiyla, 500,-TL'lik
20 pay getiren ortaklarimiza 1 YKr itibari degerli 1 adet hisse ve 1 YKra tamamlanamayan
paylar icin kesir makbuzu verilecektir. Bu islem nedeniyle ¢ikariimis sermayemizi temsil eden 11,
12 ve 13 Uncl tertip hisse senetleri 14 Uncl tertip hisse senetleri olarak birlestiriimektedir. Pay
ve tertip birlestirme iglemleri ile ilgili olarak ortaklarimizin sahip olduklari paylardan dogan haklari
sakhdir.

Hisse senetlerinin degisim islemleri, Sermaye Piyasasi araclarinin kaydilestiriimesinin
uygulamaya konmasini takiben ilgili dizenlemeler gergevesinde Yénetim Kurulu tarafindan
baslatilacaktir.




GECiCi MADDE

MADDE 63 - 31 Ocak 2004 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 5083 sayili “Turkiye
Cumbhuriyeti Devletinin Para Birimi Hakkinda Kanun’a istinaden 5 Mayis 2007 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan 4 Nisan 2007 tarihli ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni
Turk Lirasi ve Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009 tarihinde kaldiriimasina karar
verilmistir.

isbu esas sdzlesmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

KURUCU ORTAKLAR :
T. Cimento Sanayii T.A.S. 400.000.
Ordu Yardimlasma Kurumu 400.000.

Ordu il Ozel idaresi 10.000.
Unye Belediyesi 10.000.
Unye Ticaret Odasi 10.000.
Talip Bayrak 20.000.
Murat Topgu 10.000.
Yasar Yilmaz (Gazi) 20.000.
Urer Koli. Sti. 20.000.
Muhsin Simsek 10.000.
Remzi Yiimaz 10.000.
Nazmi Kara 10.000.
Mehmet Ali Durak 10.000.
Yusuf Karaosmanoglu 10.000.
Mahmut Us 10.000.
Mevlit Kabayel 10.000.
Mustafa Vidinli 10.000.
Hilmi Alver 10.000.
Yazicilar Koli. $ti. 10.000.

1.000.000.
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